Повышение качества управления в ДОО определяется на основе оценки трёх показателей:
 1. Наличие у руководителя ДОО требуемого профессионального образования. 
Обухова Любовь Вячеславна

Должность – заведующая
Образование – высшее (ВГПИ, 1982 , специальность "Учитель химии и биологии")
Дополнительное образование – профессиональная переподготовка по программе Государственное и муниципальное управление  30.05.2015г
Общий стаж – 39 лет
Педагогический стаж – 39 лет
[bookmark: _GoBack]Повышение квалификации:   
  08.09 по 25.09.2020г "ООО Комьютер Ининиринг Бизнес -Школа"  по программе "Контрактная система. Управление государственными и муниципальными закупками.", 144 ч. ;.                                
"Оказание первой помощи", 18 часов (Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении Ростовской области "Донской строительный колледж", 2018)
18.03.2019г « Управление развитием  образовательной организации в условиях  и реализации  ФГОС»

2. Разработанна и функционирует внутренняя система оценки качества образования в ДОО (далее – ВСОКО)  iskorka32.gauro-riacro.ru    
3. Наличие программы развития ДОО, которая содержит стратегию развития  на  период  5 лет  iskorka32.gauro-riacro.ru    

